
BASES DE POSTULACIÓN BECA 
PARA 

TRABAJADOR 
 

Se comunica a los socios que se inicia el Proceso de Postulación a las Becas 
Trabajador, Hijo de Trabajador y Sala Cuna. 
 
Cabe precisar que este año la selección de las Becas de Trabajador e Hijo de 
Trabajador la realizará el Sindicato de Trabajadores Nº 1, mientras que el proceso de 
postulación y selección de la Beca Sala Cuna, será llevada a cabo por el Departamento 
de Bienestar de Comudef y el Directorio sindical  
 
I.- DE LAS CARACTERÍSTICAS DE LA BECA: 
   
Beca dirigida a los trabajadores del Sindicato N° 1 que se encuentren cursando 
estudios superiores en una universidad estatal o privada o institutos profesionales 
reconocidos por el Estado y/o que se encuentren acreditados por el Consejo de 
Rectores. 
 
II.- DE LOS BENEFICIOS: 
 
Las becas a otorgar son 25 con un monto anual cada una de $ 200.000.- (dos cientos 
mil pesos) pagadas en 2 cuotas de $ 100.000 en los meses de Mayo y Septiembre 
 
III:_ DE LOS REQUISITOS 
 
1.-  Podrán optar a esta Beca los Trabajadores de la Educación afiliados al Sindicato 

de Trabajadores de la Educación N°1, que tengan como mínimo 1 año en 
COMUDEF y 6 meses en el Sindicato. 

 
2.- Estar matriculado y asistiendo regularmente a partir del 2º año de la misma carrera 

de conformidad a lo señalado en el punto I de las “características de la beca”. 
  
3.-  Haber aprobado los ramos de una carrera universitaria con un promedio igual o 

superior a 5.0 en el año lectivo anterior. 
 
4.- Haber aprobado los ramos de una carrera técnica con un promedio igual o superior 

a 5.5 en el año lectivo anterior. 
 
5.-  Para postular al beneficio deberán presentar  los documentos que más adelante se 

señalan en el plazo fijado y todos de una vez ( no se recibirá documentación 
incompleta). La no presentación u omisión de alguno de ellos será causal para 
excluir al postulante del proceso de selección. 

 
6.- Sólo se recibirán documentos de postulación en secretaría sindical ( para efectos 

de resguardo y orden en la documentación)y se entregará comprobante de 
recepción con detalle de documentos  

 
7.-  Completar ficha de postulación con toda la información solicitada 



BASES DE POSTULACIÓN BECA COMUDEF  
PARA 

HIJOS DE TRABAJADORES - COMUDEF 
 
Se comunica a los socios que se inicia el Proceso de Postulación a las Becas 
Trabajador, Hijo de Trabajador y Sala Cuna. 
Cabe precisar que este año la selección de las Becas de Trabajador e Hijo de 
Trabajador la realizará el Sindicato de Trabajadores Nº 1, mientras que el proceso de 
postulación y selección de la Beca Sala Cuna, será llevada a cabo por el Departamento 
de Bienestar de Comudef y el Directorio sindical 
 
I.- DE LAS CARACTERÍSTICAS DE LA BECA: 
 

Beca dirigida a los hijos de trabajadores del Sindicato N° 1 que se encuentren 
cursando estudios superiores en una universidad estatal o privada o institutos 
profesionales reconocidos por el Estado y/o que se encuentren acreditados por el 
Consejo de Rectores. 
Beca dirigida a los trabajadores del Sindicato N° 1 que se encuentren cursando 
estudios superiores en una universidad estatal o privada o institutos profesionales 
reconocidos por el Estado y/o que se encuentren acreditados por el Consejo de 
Rectores. 
 
II.- DE LOS BENEFICIOS: 
 
Las becas a otorgar son 25 con un monto anual cada una de $ 200.000.- (dos cientos 
mil pesos) pagadas en 2 cuotas de $ 100.000 en los meses de Mayo y Septiembre 
 
III:_ DE LOS REQUISITOS 
 
1.-  Podrán optar a esta Beca los Trabajadores de la Educación afiliados al Sindicato 

de Trabajadores de la Educación N°1, que tengan como mínimo 1 año en 
COMUDEF y 6 meses en el Sindicato. 

 
2.- Estar matriculado y asistiendo regularmente a partir del 2º año de la misma carrera 

de conformidad a lo señalado en el punto I de las “características de la beca”. 
  
3.-  Haber aprobado los ramos de una carrera universitaria con un promedio igual o 

superior a 5.0 en el año lectivo anterior. 
 
4.- Haber aprobado los ramos de una carrera técnica con un promedio igual o superior 

a 5.5 en el año lectivo anterior. 
 
5.-  Para postular al beneficio deberán presentar  los documentos que más adelante se 

señalan en el plazo fijado y todos de una vez ( no se recibirá documentación 
incompleta). La no presentación u omisión de alguno de ellos será causal para 
excluir al postulante del proceso de selección. 

 
6.- Sólo se recibirán documentos de postulación en secretaría sindical ( para efectos 

de resguardo y orden en la documentación)y se entregará comprobante de 



 
BASES DE POSTULACIÓN BECA  

PARA 
SALA CUNA TRINIDAD 

 
I.- DE LAS CARACTERÍSTICAS DE LA BECA: 
 
Beca dirigida a los hijos y/o hijas de funcionarios de la COMUDEF de entre 2 y 5 años 
de edad afiliados al Sindicato de Trabajadores de la Educación N° 1. 
 
  
II DE LOS BENEFICIOS 
 
Las becas a otorgar son 8 y consideran la gratuidad del arancel anual en la sala cuna, 
en la modalidad de jornada completa. Cabe precisar que estas pueden, eventualmente 
desagregarse en medias becas, de acuerdo a la demanda y necesidades de los 
asociados y asociadas.  
 
 
III DE LOS REQUISITOS 
 
1.- Podrán optar a esta Beca los hijos o hijas de los socios del Sindicato de 

Trabajadores de la Educación N° 1 que tengan como mínimo 1 año en COMUDEF 
y 6 meses en el Sindicato. 

 
2.- Ser carga familiar de uno de los progenitores. 
 
3.- Para postular al beneficio deberán presentar los documentos que más adelante se 

señalan en el plazo fijado. La no presentación u omisión de alguno de ellos será 
causal para excluir al postulante del proceso de selección.- 

 
4.- Sólo se recibirán documentos de postulación en secretaría sindical (para efectos 

de resguardo y orden en la documentación) y se entregará comprobante de 
recepción con detalle de documentos  

 
7.-  Completar ficha de postulación con toda la información solicitada. 
 



 
 
V.- DE LA DOCUMENTACIÓN  
 
 
1.- Liquidaciónes  de sueldo de los 6 últimos meses ( Octubre 2008 a Marzo 2009) 
  
2.- Certificado de cotizaciones previsionales del  trabajador (AFP) de los últimos 6 

meses.  
 
3.- En el caso de Enfermedades Catastróficas, (alto costo económico) de hijos o 

conyuges, certificados y antecedentes médicos.- 
 
4.-  Certificado de alumno regular año 2009. (Excepto beca sala cuna) 
 
5.-  Concentración de notas año 2008. (Excepto beca sala cuna) 
 
 
Vl.-  LA COMISIÓN CALIFICADORA ESTARA INTEGRADA POR: 
 
- Directorio Sindical Sindicato Nº 1( todos los integrantes) 
 
VIl.- DE LA POSTULACIÓN 
 
DIFUSIÓN  desde 07 de abril de 2009 en asamblea , correo electrónico y Web  
PLAZO FINAL DE ENTREGA DOCUMENTOS: Jueves 30 de Abril , 20:00 hrs. 
 
 
HORARIO DE RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS: 
Lunes a Viernes:  de 16:00 a 21:00 horas en secretaría  administrativa  
 
INFORME DE RESULTADOS   : 15  de Mayo de 2009. 
Será comunicado directamente a los postulantes beneficiados o no , mediante correo 
electrónico , teléfono y  página Web sindical ( WWW. Sindicato1comudef.cl) 
 
 
 
 
Atentamente… 
 
 
 
                                Directorio sindicato N°1 COMUDEF 


